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Secci6 |. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE MAO
16452 Aprovacid definitiva del Consell Municipal de la Gent Gran

En data 28 de juny de 2013, €l Ple va aprovar inicialment la creacio del Consell Municipal de Gent Gran, aixi com |’ aprovacio inicial del
Reglament que €l regula, expedient que va ser exposat al public durant un termini de trenta dies a comptar des del dia segiient ala publicacio
deI’anunci d'aprovacié inicial en el BOIB nimero 102 de data 23 de juliol de 2013; atés que no s han presentat al -legacions ni suggeriments
al'aprovacio inicia de la creacié del Consell i del reglament aprovat, s entén definitivament aprovat I’ acord fins aleshores provisional,
restant el text del reglament com segueix:

REGLAMENT REGULADOR DE L’ORGANITZACIO | EL FUNCIONAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE LA GENT
GRAN

Preambul

La Constituci6 espanyola de 1978 declara el s principis fonamentals que han d’inspirar I’ actuacié de tots els poders publics, en particular pel
quefaal dret detotala ciutadania a participar en €ls assumptes publics.

Els principis consagrats constitucionalment han estat reconeguts per lalegislacié reguladora del régim local; per una banda, en els articles 24
i 69 delalLle 7/1985, de 2 d' abril, reguladora de les bases de regim local, en relacio amb I’ ambit estatal; per I'altra, en els articles 24 i 116
delaLlei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local deles|lles Balears, en relacidé amb |’ ambit autonomic, que fan referénciaa
facilitar la participacio ciutadana en la gestio dels assumptes municipals.

Al Reglament de participaci6 ciutadana, aprovat pel Ple del’ Ajuntament de Mad en data 26 de marg de 2009, esrecull, a cap. 1, art. 1, 5, 9
12; i el cap. Il, art. 25, regula la participacio de la ciutadania en la gestio dels assumptes publics locals, utilitzant els organs i canals de
participacio establerts aleslleisi en €l mateix Reglament.

Aixi ido, I’ Ajuntament de Mad, fent Us d' aquestes facultats i amb I’ objectiu d’ aconseguir una ciutat oberta, activai solidaria, considera de
fonamental importancia la creacié d'un canal de participacié especific per a la gent gran. Aquesta actuacidé no nomeés afavorira que aquest
sector de la poblaci6é prengui una posicio activa en el quefer de la seva ciutat, sind que també aconseguira apropar la sevareadlitat alarestade
laciutadania.

Aquest organ de participacio es regira pel segiient reglament:
TITOL I.NATURALESA, OBJECTIUS| FUNCIONS
CAPITOL |. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Congtitucid i naturalesa juridica

1. El Consell Municipal dela Gent Gran és un organ permanent de participacié sectorial de caracter consultiu, creat de conformitat amb
€l que preveuen els arts. 24.2, 116 i 122.2 c) de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de regim local de les Illes Balears, i
I’article 25 del Reglament de participacié ciutadana.

2. El Consdll Municipal delaGent Gran es configuracom un organ de funcionament democratic.
Article 2. Objecte

1. El Consell Municipal de la Gent Gran de Mad té I’ objecte de servir com un organ consultiu d' assessorament de I’ Ajuntament i com
un instrument de participacié de tota la ciutadania —i, de manera especifica, de la gent gran— pel qué fa referéncia a aquelles
competencies i funcions que signifiquin una millora del benestar i de la qualitat de vida de les persones majors del municipi, per tal de
formar, aixi, una xarxa d’interacci6 generaciona ala qual cada persona, tengui I’ edat que tengui, pugui aportar un suport, unes idees i
unes experiencies Utils alaresta de conciutadans i conciutadanes.

2. El Consell Municipa de la Gent Gran es justifica per laimportancia del sector de la gent gran en la vida de la ciutat, pel seu pes
demografic, per |'especificitat de les seves necessitats i per la voluntat explicita de les associacions i entitats de les persones majors de
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Mao.
Article 3. Finalitat

El Consell Municipal dela Gent Gran té lafinalitat d’ elaborar estudis, informesi propostes per tal de fer efectiva la participacio ciutadana en
€ls assumptes municipals, en relacié amb aquells ambits d’ activitat publica que afectin o es referesquin alatercera edat.

Article 4. Ambit d’ actuacio

L’ ambit d’actuacié del Consell Municipal de la Gent Gran correspon al terme municipal de Mab. Tindra la seva seu administrativa a les
oficines municipals o en un atre local assignat amb aquesta finalitat.

CAPITOL 1. OBJECTIUS| FUNCIONS
Article 5. Objectius especifics
Els objectius que pretendra assolir el Consell Municipal de la Gent Gran son els seglients:

a) Fomentar la participacio directa de les persones, les entitats i €ls sectors interessats, i establir, amb aquesta finalitat, els mecanismes
adients d'informaci6, estimul i seguiment de les seves activitats.

b) Estimular i enfortir la participacio i |’ associacionisme dels col -lectius de gent gran; facilitar-los la informacio, la difusio, €l suport i
I assessorament oportuns.

¢) Impulsar la coordinacio, la col-laboracio i la cooperacid entre les associacions, les entitats i les institucions, ja siguin publiques o
privades, que realitzen activitats en matéria de gent gran.

d) Promoure accions de solidaritat per al benestar de la gent gran, en el marc de la necessaria convivencia ciutadana.

€) Assessorar I’ Ajuntament en els diferents programes i/o actuacions que aquest dugui a terme a la ciutat, de manera que siguin
accessibles a qualsevol personai prevegin I’ assistenciai participacio de lagent gran.

f) Constituir un espai de recollida, estudi i valoracid de les demandes socials sorgides dels diferents sectors i col-lectius socials en
materia de gent gran.

g) Fomentar I’aplicacié de politiques i actuacions municipals integrals i integradores, encaminades a la defensa dels drets de les
persones majors.

h) Fomentar la proteccié i la salut de les persones grans.
Article 6. Funcions

1. Per a la consecuci6 dels objectius assenyalats a I’ article anterior, el Consell Municipal de la Gent Gran desenvolupara, amb el
compromis delsensi persones que € formen, les seglients funcions:

a) Ser I’0rgan de consulta en els procediments d’ elaboracid d’ ordenances que afecten la gent gran, no només durant els periodes
d'informacié plblica expressa, sind també durant els mateixos treballs d' elaboracio.

b) Emetre informes a iniciativa propia o de I’ Ajuntament sobre aquells temes referits a I’ ambit de la gent gran que es considerin
dinterés.
c) Custodiar que, quan I’ Administracié elabori actuacions, es considerin les diferents situacions especifiques dels col -lectius de

gent gran que hi haalaciutat.

d) Preparar i difondre estudis sobre els problemes que més comunament afectin a sector de la gent gran i sobre les possibles
solucionsi alternatives a aquests, prioritzant els temes més urgents.

€) Participar en |’avaluacio d' aquells programes i plans d actuaci6 en els quals hi hagi pres part el Consell Municipa de la Gent
Gran, tant en I’ambit de proposicid, com en I’ ambit de seguiment.

f) Proposar larealitzacio de debats i campanyes de sensibilitzacio i informaci6 innovadores, que facin visibles les idees, les formes
defer i laveu delagent gran, per tal d’aconseguir millorar la qualitat de vida d’ aquest sector.
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g) Fer larecerca, € recull i I’estudi de dades per tal d' arribar al coneixement permanent i el més exacte possible de larealitat social
de les persones grans de la nostra ciutat: associacionisme, activitats especifiques que es fan, activitats en que participen..., amb la
posterior formulacié de propostesi suggeriments encaminades alamillora de la seva qualitat de vida

h) Fomentar el desplegament de noves accions i modalitats d’ actuacié susceptibles de convocar totes les generacionsi d’ engrescar
grups de persones grans amb les quals hi sol haver poca connexio.

i) Recollir informaci6 de les diferents administracions pabliquesi entitats relacionades amb el mén de la gent gran sobre qualsevol
tema que els pugui afectar.

j) Confeccionar un plaintegral que prevegi i proposi les milloresi actuacions més necessaries o escaients a reditzar ales diferents
arees 0 departaments municipals.

k) Impulsar accions que revaloritzin i dignifiquin laimatge de la vellesa.

1) Promoure i proposar la creacio, millorai/o reforma de serveisi ajudes destinats ala gent gran.

m) Debatre i aprovar un informe de les actuacions realitzades durant €l periodei proposar iniciatives per millorar-les.
n) Qualsevol atrafuncio relacionadaamb lagent gran que seli pugui encomanar.

2. Els camps on el Consell Municipal dela Gent Gran actuara seran aquells que tenguin unarelacié directa o indirectaamb la qualitat de
vidai el benestar social de latercera edat. L'actuacio del Consell serg, ido, integral i assumira tots agquells aspectes relacionats amb el
benestar social des d'un punt de vista economic, social, cultural o recreatiu.

3. Les funcions del Consell Municipal de la Gent Gran s exerciran mitjancant I’ emissié de dictamens, informes o peticions, i no seran
vinculants per a's drgans de govern municipals.

4. L'Ajuntament de Mad facilitara, en la mesura que consideri possible i necessari, els mitjans oportuns, aixi com I’ assisténcia tecnica
que solliciti, per al compliment de les funcions del Consell Municipa dela Gent Gran.

5. El Consell podra sol-licitar lainformacié municipal que consideri necessaria per a compliment de les seves funcions.
TITOL I1. ORGANITZACIO | COMPETENCIES
CAPITOL I. ORGANITZACIO
Article 7. Organs
1. S6n organs del Consell Municipal de laGent Gran de Mao: la Presidéncia, la Vicepresidénciai I’ Assemblea Plenaria.
2. Els esmentats organs estaran assistitsi complementats per la Secretaria, com a organ unipersonal d’ assessorament i gestio.
Article8. La Presidencia

La Presidéncia estara a carrec de la persona de maxima representacio de I’ Ajuntament en el Consell, que sera un regidor o regidora que
designi I’ alcalde/essa per a aquest carrec.

Article 9. La Vicepresidéncia

1. LaVicepresidéncia correspondra a una persona representant de les associacions de gent gran de la ciutat. D’ entre les associacions que
formen part del Consell, es proposara i s elevara una persona candidata a I’ alcalde/essa perque ocupi aguest carrec, que tindra una
durada de fins a quatre anys.

2. LaVicepresidenciaassisteix i col-laboraamb la Presidenciai la substituira en casos d' absencia, vacant o malaltia.
Article 10. L’ Assemblea Plenaria

1. L’ Assemblea Plenaria és I’ drgan de maxima representacié del Consell Municipal de la Gent Gran de Ma&o.

2. Tenen dret aformar part de I’ Assemblea Plenariadel Consell Municipal dela Gent Gran:

a) LaPresidéncia.
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b) Lesvocalsi els vocals segiients:
- Una persona representant de cada grup politic amb representacio en el Consistori, que haura de ser un/aregidor/a.

- Una persona en representacio de cada una de les entitats inscrites en € Registre Municipal d’ Entitats, |’ objecte especific de les
quals sigui latercera edat.

- Una persona representant de cada una de les seglients entitats, que seran proposades per I’ Ajuntament o per qualsevol membre del
Consell i aprovades pel mateix Consell:

- associacions de veinesi veins de Mad.

- les ONG amb implantaci6 ala ciutat entre les finalitats de les quals figuri el fet de potenciar la gent gran en tots el's seus aspectes:
Caritas, Voluntariat Social, Creu Roja, Consell Parroquial de Mao...

- organitzacions de professionals, sindicats i associacions empresarials.

- institucions publiques amb competéncia en temes relacionats amb gent gran: Benestar i Familia del Consell Insular de Menorca,
Direcci6 Provincial del’INSS...

- Fins a un maxim de cinc persones, a titol individual, que ho seran per la seva manifesta dedicacié o coneixements en matéria de
gent gran.

3. Per poder pertanyer al Consell Municipal dela Gent Gran, i formar part de I’ Assemblea Plenaria, les entitats ho hauran de sol licitar i
complir el's segiients requisits:

- Estar legalment constituides.
- No tenir finalitats lucratives.
- Els seus estatuts no poden estar en contradiccié amb el's objectius que es desprenguin d’ aquestes normes.

4. Cada associacio, organitzacid o grup designarala seva propiarepresentacio i la corresponent supléncia. La designacié com avocal del
Consell s acreditara per mitja d' un certificat expedit per la Secretariade |’ entitat 0 associacio.

5. Les persones amb especial implicacio local en temes de gent gran seran nomenades per la Comissié Informativa de Serveis a les
Persones de I' Ajuntament de Mad. La designacioé tindra lloc en la sessio de constitucio de I’ Assemblea Plenaria i, posteriorment,
s efectuara la designacié amb ocasi6 de larenovacio de membres del Consell o del cessament de les persones designades.

6. La designaci6 de les persones representants de I’ Assemblea Plenaria podra preveure la possibilitat de nomenament de persones
membres suplents, les quals podran substituir latitular, amb veu i vot, en cas d’ abséncia

7. Sense perjudici dels suposits de renincia o defuncid, les persones membres de I’ Assemblea Plenaria podran ser revocades i
substituides per part de la persona, organ o entitat que les hagi nomenat. En tot cas, €l carrec de membre de I’ Assemblea Plenaria tindra
una durada maxima de quatre anys. La substitucié dels membres es realitzara en dos trams i de forma bianual; passats els primers quatre
anys, se substituira la meitat de membres; la resta sera substituida a la fi dels dos anys segiients; i, consecutivament, se substituira la
meitat de les persones membres cada dos anys. Les persones representants del Consistori que formin part del Consell es renovaran amb
ocasio del canvi de la Corporacid municipal.

8. Les persones representants que formen part del Consell cessaran en els suposits seglients:
a) Baixade |’ organitzaci6 de qué estracti en € registre oficial corresponent.
b) Voluntat propia, degudament comunicada al Consell.
) Tresfates d’ assisténciaal’ Assemblea Plenaria sense justificacio.
d) Incompliment reiterat del present reglament i pertorbacio greu del funcionament del Consell.
€) Dissoluci6 de I’ entitat.

f) Realitzaci6 de conductes, activitats o manifestacions contraries al's principisi objectius del Consell i que aixi sigui apreciat per la
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majoria de dos ter¢os del nombre legal de membres del Consell amb veu i vot.
En el cas de les persones individuals, s aplicaran les causes indicades anteriorment, excepte les dels apartats @) i €).

Quan es produesqui qualcun dels suposits anteriors, I’ Assemblea Plenaria haura d acordar la ratificacid o aprovacio de la separacio, prévia
audiénciade I’ entitat, grup o persona.

El cessament com a personaintegrant del Consell no impedeix la possible reincorporacio al mateix una vegada desaparegudes les causes que
el van motivar.

9. Una vegada constituit el Consell, la Presidéncia, bé per iniciativa propia o a proposta de la majoria absoluta dels membres del
Consell, podra admetre com a nous membres representats d’ altres entitats ciutadanes, aixi com substituir les persones membres quan hi
hagi vacants.

10. Per poder ser persones membres del Consell, les associacions o entitats hauran d' aportar amb la sol -licitud la seglient documentacio:

- Estatuts de I'associacio o entitat i/0 acord dels organs de govern reconeixent autonomia funcional a seccions o col-lectius
organitzats de gent gran. Els estatuts hauran d’ anar acompanyats, si és €l cas, pel certificat o justificant del nimero d’inscripci6 en
e registre oficial competent, amb indicaci6 expressa de la data de formalitzacié de tal inscripcio.

- Certificat acreditatiu del domicili social, nimero d' associats, i nom i carrec de les persones que ocupen €ls carrecs directius.

- Certificat de I’ acord de nomenament de les persones delegades de I’ entitat en el Consell Municipal de la Gent Gran de Mag, aixi
com €l de les persones suplents.

11. Les persones fisiques que desitgin participar atitol individual hauran d’ aportar les seglients dades:
-Nom i dos llinatges.
- Explicaci6 dels motius que les mouen a participar en €l Consell.
- Declaraci6 responsable alaqual consti I'interés estable de la persona pel temai que no persegueix fins lucratius.
- Adregai telefon de contacte per ales convocatories.

Qualsevol modificacio posterior de les dades aportades s haura de notificar ala Secretaria del Consell dins el mes segiient ala data en qué es
produesqui.

12. Laincorporacio d' unafederacié al Consell exclou la dels seus components per separat.
13. El carrec de membre del Consell no sera remunerat.
Article 11. La Secretaria

La Secretaria del Consell Municipal de la Gent Gran sera exercida pel técnic/a municipa de I’ Ajuntament de Mag, a proposta de la persona
titular de la Secretaria de I’ Ajuntament, que actuara com a persona delegada d’ aquesta.

CAPITOL II. COMPETENCIES| FUNCIONS DELS ORGANSDEL CONSELL
Article12. De la Presidéncia
La Presidénciatindra les atribucions segiients:
a) Representar el Consell Municipal dela Gent Gran.

b) Determinar I’ ordre del dia, convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions de I’ Assemblea Plenaria i de totes les comissions i
organs complementaris d’ estudi que es puguin constituir en el Consell.

¢) Ordenar I’ execuci6 dels acords adoptats pel Consell.
d) Resoldre sobre I’ admissié en I’ Assemblea Plenaria de noves entitats representatives implicades en matéria de gent gran de la ciutat.

€) Actuar d enllag entre aquest Consell i I’ Ajuntament.
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f) Exercir el vot de qualitat per dirimir els empats.
g) Efectuar propostes d' acord amb I’ Assemblea Plenaria.
h) Totes aquelles atribucions que li siguin expressament delegades de I’ Assemblea Plenaria.
Article 13. Dela Vicepresidéncia
Son funcions de la Vicepresidencia:
a) Assistir i col-laborar amb la Presidéncia, i substituir-laen el suposit d' abséncia, malaltia o impossibilitat.
b) Complir les atribucions de la persona que exerceix la Presidéencia per delegacio d’ aquesta.
Article 14. Del’ Assemblea Plenaria
Lesfuncions de |’ Assemblea Plenaria son:
a) Proposar al’ Ajuntament, si escau, lamodificaci6 d’ aquest reglament per ala seva tramitaci6 reglamentaria.
b) Aprovar el programadetreball i el calendari d’ actuacions del Consell Municipal dela Gent Gran.
c) Aprovar i elevar al’ Ajuntament les propostes d’ actuacié en I’ ambit de les seves funcions.
d) Sollicitar informacié sobre qualsevol matéria que afecti el camp d’ actuacié d’ aquest Consell.
€) Debatre elstemes relacionats amb la matéria de la gent gran i formular propostes d’ actuacio.
f) Avauar elsresultats de les activitats portades aterme i aprovar lamemoriaanual del Consell.

g) Designar els grups de treball per alarecopilacio i I'estudi de temes concrets i elaborar propostes d’ actuacio i organitzacio d una
activitat determinada.

h) Aprovar I’ampliacio de les persones membres que integren el Consell.
i) Debatre i aprovar un informe de les actuacions realitzades durant el periode i proposar iniciatives per millorar-les.

j) Qualsevol altra competencia necessaria per a la consecucio de les seves finalitats que li atorgui aguest reglament d’acord amb les
funcions que té encomanades.

Article 15. Dela Secretaria
1. Lesfuncions de la Secretaria son:
a) Assistir la Presidenciaal’ Assemblea Plenaria en tots el s assumptes inherents ala seva condicio6 per als quals se larequeresqui.

b) Efectuar les convocatories de les sessions per ordre de la Presidéncia, aixi com les citacions dels components del Consell, enviant la
documentacid corresponent.

c) Aixecar acta de les sessions, €l contingut de les quals constaraen €l llibre d’ actes.

d) Portar de forma actualitzada €l registre de les persones componentsi representants dels diferents organs, aixi com de les altesi baixes.
€) Rebre les natificacions, peticions de dades, rectificacions o qualsevol altre classe d’ escrits dels quals " hagi de tenir coneixement.

f) Emetre certificacions, amb €l vistiplau del president/a, dels acords del Consell Municipal de la Gent Gran.

g) Custodiar i remetre copiade les actesal’ Ajuntament.

h) Assumir lafuncio d’ assessorament i fe publica propies de les secretaries dels organs col -legiats administratius.

i) Totes les altres funcions que li siguin encomanades pels organs de govern i que siguin inherents ala seva condicio.
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2. La Secretaria exercirales seves funcions al’ Assemblea Plenaria amb veu, pero sense vot.
CAPITOL IIl. ELSGRUPSDE TREBALL
Article 16. Elsgrupsdetreball
1. El Consell Municipal dela Gent Gran es dotara de grups de treball lligats ales propostes de I' Assemblea Plenaria.
2. Lapersona responsable de cada grup de treball haura de ser membre del Consell.

3. Les persones integrants dels grups de treball seran membres del Consell i/0 persones proposades per aquest, com a especialistes en els
diferents temes objecte d’ estudi, designats per la Presidencia.

4. El Consdll podra constituir tots aquells grups de treball que consideri oportuns, adregats al’ estudi d’ aspectes concrets relacionats amb
els objectius del Consell.

5. El calendari de reunions de cada grup de treball sera fixat per les persones que I'integrin, d'acord amb els terminis fixats per
I’ Assemblea Plenariadel Consell.

6. Elsinformes dels grups de treball hauran de ser aprovats per I’ Assemblea Plendria del Consell.

7. Als grups de treball podran assistir persones que, per especial interés en els temes a tractar, hi vulguin participar de forma activa,
prévia sol-licitud i aprovaci6 de I’ Assemblea Plenaria. Aquestes persones també podran assistir amb veu, pero sense vot, al’ Assemblea
Plendria

8. Cada grup de treball elegira, entre les persones que el formin, una persona responsable o portaveu del grup. La persona portaveu
informara de forma periodica, per escrit, sobre e desenvolupament del grup de treball.

TITOL 111. REGIM DE FUNCIONAMENT DEL CONSELL
CAPITOL |. DE L'ASSEMBLEA PLENARIA
Article 17. Convocatoriesi reunions

1. L’ Assemblea Plenaria és un organ que es reuneix en régim de sessions ordinaries, de periodicitat preestablerta, i de sessions
extraordinaries, que poden ser urgents.

2. L' Assemblea Plenaria realitzara una sessio ordinaria cada quatre mesos, que totalitzaran tres reunions a |’any, d’acord amb €l
calendari que hagin determinat.

3. Les sessions extraordinaries es realitzaran quan la Presidéncia ho decidesqui 0 quan ho sol liciti un ter¢ del nombre legal de persones
membres de |’ Assemblea Plenaria.

4. Les sessions de I’ Assemblea Plenaria son publiques i s’ hauran de convocar i notificar per escrit, acompanyades de I’ ordre del dia
corresponent, amb una antelacié minima de sis dies habils per ales ordinariesi tres dies habils per ales extraordinaries, i amb 24 hores
per ales extraordinaries urgents. S'hi adjuntara, si escau, la documentacio relativa als temes a tractar alareunié i I'acta de la sessio
anterior, per alaseva aprovacio.

5. Les sessions extraordinaries sol -licitades per un ter¢ del nombre legal de persones membres no es podran demorar més de quinze dies.
6. L es sessions extraordinaries urgents es convocaran ainiciativa de la Presidéncia, que haura de justificar la urgéncia de la sessio.

7. Laconvocatoria fara constar €l lloc, diai horade lareunid, i incloura com aprimer punt de |’ ordre del dial’ aprovacié del’actade la
sessi6 anterior, llevat de les sessions urgents, en les quals €l primer punt de |’ ordre del dia seralaratificacio de laurgencia de la sessio.

8. Unatercera part de les persones membres de I’ Assemblea Plendria podran sol licitar de la Presidéncialainclusio, en I ordre del dia de
les sessions, d’ aquells assumptes que considerin necessari debatre. La Presidéenciaincloura el's assumptes proposats en la segiient reunio
que convoqui. No obstant aco, en podra denegar la inclusié a I'ordre del dia quan es tracti d’assumptes que no entrin dins les
competencies del Consell.

9. De cada sessiO s aixecara acta, que sera tramesa en un termini maxim d'un mes a les persones membres del Consell i a totes les
entitats que representen, amb els seglients continguts:
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- Persones que hi hagin assistit.

- Punts principals de deliberaci6, amb indicacié de les persones intervinents.
- Temai resultat de lavotacio.

- Continguts dels acords.

10. Per a la constitucio valida de I’ Assemblea Plenaria sera necessaria |’ assisténcia de les persones que realitzen les funcions de
Presidenciai Secretaria, o de qui en cada cas les substituesqui.

11. Unavegada congtituida la sessi6, s'iniciara el debat i lavotacio dels assumptesinclosos en I’ ordre del dia. La Presidénciadirigirael
debat.

12. L es persones assistents podran formular aguelles preguntes i observacions que estimin convenients. No obstant aco, quan es formuli
una proposta que hagi de ser sotmesa adebat i votacié de I’ Assemblea, sera necessari que préviament I’ Assemblea es pronuncii sobre la
procedencia de debatre la proposta. La conformitat de I’ Assemblea per entrar a debatre i votar una proposta que no figura en I’ ordre del
diarequerirael vot favorable de la meitat dels membres de |’ Assemblea presents ala sessi6.

CAPITOL I1. ASSISTENCIA ALSORGANSDEL CONSELL
Article 18. Assisténcia técnica

La Presidencia podra convocar a les reunions de I’ Assemblea Plenaria, per a les funcions d’ assessorament, assistencia i informacié que
calguin, altres tecnics/tecniques, assessors/ores o experts/es en diferents ambits d'interés, per tal de garantir-ne la informaci6 i la
documentaci6 necessaries.

CAPITOL 111. NORMES COMUNES
Article 19. Acords
1. Els acords de I’ Assemblea Plenaria, en cas que no sigui possible la seva adopci6 per consens i unanimitat, se sotmetran a votacio
ordinaria i resultaran aprovats per majoria simple, excepte que alguna disposicid n’exigesqui la majoria absoluta. Si es produeix un
empat, €l resoldrala Presidenciaamb €l vot de qualitat.

2. En cap cas no s admetra el vot per representacio; el vot és personal i indelegable.

3. Cada associacio o grup politic adscrit al Consell Municipal de la Gent Gran tindra un vot, amb independéncia del nombre de persones
assistents alareuni per cada grup.

4. Ateseslanaturalesa, lesfuncionsi el caracter consultiu i de debat del Consell, en els acords que prengui I’ Assemblea es reflectiran les
diferents posicions manifestades durant la sessi6 per les persones que hi hagin assistit.

5. Les votacions ordinaries es faran ama algada, llevat que una quarta part de les persones assistents sol -liciti votacié nominal o secreta.
Article 20. Caracter delsacords

Els acords, els informes, les propostes i els estudis que elaborin els organs del Consell tindran caracter no vinculant per al’ Ajuntament de
Mad, el qual, no obstant, els tindra en compte en la presa de decisions, a causa de la sevaimportanciai de les caracteristiques del Consell.

TITOL IV. REGIM SUPLETORI

Article 21. Regim supletori

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2013/124/836504

En tot allo que no preveu aquest reglament sobre I’ organitzacié i € funcionament del Consell Municipal de la Gent Gran, atés el seu caracter
de consell sectorial, s aplicaran, amb caracter supletori, els principisi criteris que informen |’ organitzacié i el funcionament dels organs de
=——les entitats municipals en lalegislacié vigent de caracter local.

TITOL V.MODIFICACIO DEL REGLAMENT | EXTINCIO DEL CONSELL

i |

%Article 22. Madificacio

1. L’Ajuntament de Mad, per iniciativa propia o a proposta de I’ Assemblea Plenaria del Consell Municipal de la Gent Gran, podra
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modificar aquest reglament en els termes que consideri oportunsi prévialatramitacio prevista legalment.
2. Quan lainiciativasigui de I’ Ajuntament, es donara audiénciaal’ Assemblea Plenadria del Consell.
Article 23. Extincio

L’extinci6, que es podra acordar per iniciativa de la Corporacié municipal o a proposta del Consell, requerira sempre I’acord del Ple
municipa de |’ Ajuntament de Mad, que resoldra motivadament.

Disposicio final

Aquest reglament entrara en vigor I’ endema de la publicacié de la seva aprovacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balearsi transcorregut el
termini previst al’article 65.2 delaLlel 7/85, de 2 d abril, reguladora de les bases de régim local.

Contra agquesta disposicio de caracter general, les persones interessades poden interposar directament recurs contencids administratiu davant
la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes Balears, en € termini de dos mesos a comptar de I’ endema
d aguesta publicacio.

Mao, 30 d’ agost de 2013

L’ alcaldessa
Agueda Reynés Calvache
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